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คํานํา 

 การฝ
กประสบการณ�วิชาชีพในการตลาด (Field Experience in Marketing) เป.นการ

เตรียมความพร2อมของนักศึกษาหลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาการตลาด ให2มีความรู2

ความสามารถ มีคุณลักษณะทางวิชาชีพที่เหมาะสมตรงตามวิชาชีพ และสามารถนําความรู2ที่ได2รับไป

ประยุกต�ใช2ในอนาคต  

เพื่อให2นักศึกษาได2ฝ
กประสบการณ�วิชาชีพจากสถานประกอบการโดยตรง เป.นการ

เตรียมความพร2อมให2นักศึกษาก2าวสูHเส2นทางสายอาชีพ ด2วยการเรียนรู2 และเตรียมความพร2อมให2กับ

นักศึกษาในการเข2าสูHตลาดแรงงานได2เต็มศักยภาพ 

 

หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต  สาขาวิชาการตลาด 
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สารบัญ 

          หน-า 

ส.วนท่ี 1 สําหรับนักศึกษา       4 

  ประวัตินักศึกษา        5 

ข2อมูลเกี่ยวกับสถานที่ฝ
กประสบการณ�วิชาชีพในการตลาด  6 

ข2อปฏิบัติขณะฝ
กประสบการณ�วิชาชีพในการตลาด   7 

การประเมินผล        8 

   ใบลงเวลาการปฏิบัติงาน      10 

แบบบันทึกการปฏิบัติงานของนักศึกษา     14 

ปTญหาอุปสรรค การแก2ไขและข2อเสนอแนะ    35 

ส.วนท่ี 2  สําหรับหน.วยงาน       37 

บันทึกของผู2ดูแลการฝ
กประสบการณ�วิชาชีพ    38 

ข2อเสนอแนะสําหรับหลักสูตร/คณะ/มหาวิทยาลัย    42 

ส.วนท่ี 3  ภาคผนวก        43 

  รูปแบบรายงานการวิเคราะห�งาน     44 
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ส.วนท่ี 1 สําหรับนักศึกษา  
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ประวัตินักศึกษา 

1) ข-อมูลส.วนบุคคล  

ชื่อ-สกุล …………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 

รหัสนักศึกษา………………………………………………..วัน/เดือน/ปWเกิด……………………………………….. อายุ……………..ปW 

ชื่อ-สกุล  บิดา…………………………………………………………………………เบอร�โทรศัพท�…………………………….……….. 

อาชีพ……………………………………………………  อายุ………………ปW  รายได2ตHอเดือน………………………………………บาท 

ชื่อ-สกุล มารดา……………………………………………….……………………เบอร�โทรศัพท�………….…………………….…….. 

อาชีพ……………………………………………………  อายุ………………ปW  รายได2ตHอเดือน………………………………………บาท 

ท่ีอยู.ตามทะเบียนบ-าน เลขที่ ……………………………  หมูHที่……………………… ซอย……………………………………….. 

ถนน…………………….……………………………………………..  ตําบล/แขวง…………….…………….…..…………………………….. 

อําเภอ/เขต  ………………………………………………………..  จังหวัด……………………………………………………………………… 

รหัสไปรษณีย� ……………………………  โทรศัพท�(บ2าน) ……………………………………. มือถือ……………………………….. 

E-mail ………………………………………………………………………………………………………………………………………………………  

ท่ีอยู.ท่ีติดต.อได-สะดวก เลขที่ ……………………………  หมูHที่………….….…… ซอย…………….…..……………………….. 

ถนน…………………….……………………………………………..  ตําบล/แขวง…………….…………….…..…………………………….. 

อําเภอ/เขต  ………………………………………………………..  จังหวัด……………………………………………………………………… 

รหัสไปรษณีย� ………………………………………………………  โทรศัพท� (บ2าน) …………………………..……………………….. 

เพื่อนสนิท 2 คน 

1) ชื่อ-สกุล …………………………………………………………………โทรศัพท� (มือถือ) ………………………………………..… 

2) ชื่อ-สกุล …………………………………………………………………โทรศัพท� (มือถือ) ………………………………………..… 

 

รูปถ.าย ชุดนักศึกษา 

ถูกต-องตามระเบียบ 

มหาวทิยาลัยเท.านัน้ 
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ข-อมูลเกี่ยวกับสถานท่ีฝ�กประสบการณ วิชาชพีในการตลาด 

1. สถานท่ีฝ�กประสบการณ  

 ชื่อหน.วยงาน……………………………………………………………………………………………………………………………… 

ท่ีตั้งเลขท่ี……………………ถนน…………………………………………….ตําบล/แขวง…………………………………. 

เขต/อําเภอ……………………………………….จังหวัด…………………………..รหัสไปรษณีย ……………………… 

เบอร โทรศัพท ……………………………………………………เบอร ต.อภายใน…………………………………………… 

Website……………………………………………………………………………………………………………………………………… 

2. ผู-บริหารหน.วยงาน 

ชื่อ………………………………………………………………สกุล……………………………………………………………………… 

ตําแหน.ง………………………………………………………………………………………………………………………………………

.3. ผู-ดูแลการฝ�กประสบการณ  

ชื่อ-สกุล……………………………………….…………………… ฝEาย……………………………………………….…………… 

ตําแหน.ง……………………………………………………………………………………………………………………………………… 

4. อาจารย นิเทศก  

ชื่อ………………………………………………………………สกุล……………………………………………………………………… 

5. อาจารย ท่ีปรึกษา 

ชื่อ………………………………………………………………สกุล……………………………………………………………………… 

6. ระยะเวลาในการฝ�ก 

 ตั้งแต.วันท่ี…………เดือน…………………พ.ศ……………ถึงวันท่ี……………เดือน…………………พ.ศ…………… 
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ข-อปฏิบัติขณะฝ�กประสบการณ วิชาชีพในการตลาด 

1. นักศึกษาทุกคนต2องเข2ารHวมกิจกรรมของการฝ
กประสบการณ�วิชาชีพในการตลาด เชHน          

การปฐมนิเทศ การฝ
กงาน การปTจฉิมนิเทศ รายงานการวิเคราะห�งาน และกิจกรรมอื่น ๆ ตามที่

หลักสูตรกําหนด 

2. นํารูปถHาย 1” x 2” จํานวน 2 รูป แตHงกายตามระเบียบมหาวิทยาลัย ติดในแบบประวัตินักศึกษา

และแบบประเมินผลของสถานประกอบการที่ฝ
กประสบการณ�วิชาชีพ 

3. นักศึกษามีหน2าที่จะต2องปฏิบัติตนและวางตัวให2เหมาะสมระหวHางการฝ
กประสบการณ�วิชาชีพ

ดังนี้ 

1) ต2องปฏิบัติตามระเบียบและกฎข2อบังคับของสถานประกอบการอยHางเครHงครัด 

2) ต2องลงเวลาปฏิบัติงานและเวลากับทุกครั้ง โดยมีลายเซ็นรับรองข2อมูลของผู2ดูแลนักศึกษาใน

สถานประกอบการ 

3) ต2องบันทึกการปฏิบัติงานประจําตามแบบที่คณะกรรมการกําหนดไว2 และสHงอาจารย�นิเทศก�

ตรวจเป.นระยะ 

4) ต2องมีใบลาทุกครั้งที่ปaวยหรือไมHสามารถไปฝ
กประสบการณ�ได2ตามปกติโดยสHงใบลาที่

หัวหน2างานหรือผู2ดูแลการฝ
กประสบการณ�วิชาชีพ 

5) ต2องขออนุญาตหัวหน2างานทุกครั้งที่ออกนอกสถานที่ฝ
กประสบการณ� 

6) นักศึกษาต2องแตHงกายสุภาพเรียบร2อย ตามระเบียบของมหาวิทยาลัย วHาด2วยการแตHงกาย

ของนักศึกษา 

7) ต2องไมHพาบุคคลอื่นเข2ามาในสถานที่ฝ
กประสบการณ�โดยไมHได2รับอนุญาต 

8) ต2องมีความรับผิดชอบและซื่อสัตย�ตHอภาระหน2าที่ที่ได2รับมอบหมาย 

9) ต2องรับฟTงความคิดเห็นและคําแนะนําของหัวหน2างาน/ผู2 ดูแล/อาจารย�นิ เทศเพื่อ               

ทําการแก2ไขข2อบกพรHองตHาง ๆ ที่เกิดจากการฝ
กประสบการณ� 

10) ให2ความรHวมมือกับหนHวยงานเป.นอยHางดีและเต็มความสามารถ 

11) มีมนุษยสัมพันธ�ที่ดีกับผู2บังคับบัญชา ผู2รHวมงาน ผู2มาติดตHอ โดยเฉพาะการแสดงออกทั้ง

กิริยา ทHาทาง และการพูดจะต2องมีความสุภาพ 

 4. พบหรือติดตHออาจารย�นิเทศก�ทันทีเมื่อมีปTญหาเกี่ยวกับการฝ
กประสบการณ�วิชาชีพ 

 5. จัดทํารายงานการฝ
กประสบการณ� และรายงานการวิเคราะห�งานเพื่อนําเสนอตHอคณะกรรมการ 



8 

 

การประเมินผล 

1. รายการประเมินผลแต.ละข้ันตอนประกอบด-วย  

กิจกรรมปฐมนิเทศ    คิดเป.นร2อยละ  5 

กิจกรรมปTจฉิมนิเทศ    คิดเป.นร2อยละ  5 

การฝ
กประสบการณ�วิชาชีพตามหนHวยงาน คิดเป.นร2อยละ 75 

รายงานการวิเคราะห�งาน   คิดเป.นร2อยละ 15 

2. เกณฑ การประเมินผล 

1) เกณฑ�เวลาในการฝ
กประสบการณ�ไมHตํ่ากวHาร2อยละ 80 ถือวHาผHาน 

2) ขาดงาน/ลาปaวย/ลากิจ/สาย  นับรวมกันทุกกรณี เกินกวHา 10 ครั้ง ถือวHา ไม.ผ.าน 

3) เกณฑ�การตัดคะแนน 

• ขาดงาน(ต2องช้ีแจงตHอคณะกรรมการหลักสูตร) ครั้งละ   3.0  คะแนน 

• ลาปaวย (มใีบรับรองแพทย�)    ครั้งละ   0.5  คะแนน 

• ลากิจ      ครั้งละ   1.0 คะแนน 

• สาย      ครั้งละ   0.5  คะแนน 

3. การประเมินผล 

การประเมินผลแบHงออกเป.น 3 ระดับ คือ 

ระดับคะแนน ความหมาย ร-อยละ 
PD (Pass with Distinction) ผHานดีเยี่ยม 90 ขึ้นไป 

P (Pass) ผHาน 70-89 

NP (Not Pass) ไมHผHาน ตํ่ากวHา 70 

  

 สําหรับการประเมินรายวิชาฝ
กประสบการณ�วิชาชีพในการตลาด ถ2าได2ผลการประเมินเป.น “NP” 

ถือวHาไมHผHาน นักศึกษาจะต2องลงทะเบียนและฝ
กประสบการณวิชาชีพในการตลาดใหมH ถ2าได2รับ “NP” 

เป.นครั้งที่ 2 ถือวHาหมดสภาพการเป.นนักศึกษา 
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4. ผู2ประเมินผล ประกอบด2วย 

• อาจารย�นิเทศก� อาจารย�ที่ปรึกษา และประธานหลักสูตร 

• สถานประกอบการ ซึ่งได2แกH หัวหน2าหนHวยงานหรือผู2ที่ได2รับมอบหมายจากหัวหน2างาน 

5. เมื่อฝ
กประสบการณ�วิชาชีพ ครบ ๑ เดือน หลักสูตรจะมีกิจกรรมรายงานความก2าวหน2าในการ

ฝ
กประสบการณ�วิชาชีพ ที่มหาวิทยาลัย (กําหนดการจะประชาสัมพันธ�ภายหลัง)  
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ใบลงเวลาการปฏิบัติงาน 

ประจําเดือน.....................…………………. พ.ศ…………………………… 

วัน/เดือน/ปJ เวลามา เวลากลับ ลงชื่อ  
(ผู-ดูแลการฝ�กระสบการณ ) 

หมายเหตุ 

     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
 

สถิติการทํางาน  รวมวันเวลาปฏิบัติงาน………………………………………………..………………….วัน 

ลาปaวย……….…….วัน  ลากิจ……………….วัน สาย……………….วัน ขาดงาน……………วัน 
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ใบลงเวลาการปฏิบัติงาน 

ประจําเดือน.....................…………………. พ.ศ…………………………… 

วัน/เดือน/ปJ เวลามา เวลากลับ ลงชื่อ  
(ผู-ดูแลการฝ�กระสบการณ ) 

หมายเหตุ 

     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
 

สถิติการทํางาน  รวมวันเวลาปฏิบัติงาน………………………………………………..………………….วัน 

ลาปaวย……….…….วัน  ลากิจ……………….วัน สาย……………….วัน ขาดงาน……………วัน 
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ใบลงเวลาการปฏิบัติงาน 

ประจําเดือน.....................…………………. พ.ศ…………………………… 

วัน/เดือน/ปJ เวลามา เวลากลับ ลงชื่อ  
(ผู-ดูแลการฝ�กระสบการณ ) 

หมายเหตุ 

     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
 

สถิติการทํางาน  รวมวันเวลาปฏิบัติงาน………………………………………………..………………….วัน 

ลาปaวย……….…….วัน  ลากิจ……………….วัน สาย……………….วัน ขาดงาน……………วัน 
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ใบลงเวลาการปฏิบัติงาน 

ประจําเดือน.....................…………………. พ.ศ…………………………… 

วัน/เดือน/ปJ เวลามา เวลากลับ ลงชื่อ  
(ผู-ดูแลการฝ�กระสบการณ ) 

หมายเหตุ 

     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
 

สถิติการทํางาน  รวมวันเวลาปฏิบัติงาน………………………………………………..………………….วัน 

ลาปaวย……….…….วัน  ลากิจ……………….วัน สาย……………….วัน ขาดงาน……………วัน 
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แบบบันทึกการปฏิบัติงานของนกัศึกษา 

สัปดาห ที่ 1  ระหว.างวันท่ี…………….ถึงวันท่ี…………….เดือน……………….………..พ.ศ……………….. 

วัน/เดือน/ปJ งานท่ีปฏิบัติประจําวัน หมายเหตุ 
   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

 

ลงช่ือ…………………………………………………………………………ผู2ดูแลนักศึกษา 
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แบบบันทึกการปฏิบัติงานของนกัศึกษา 

สัปดาห ที่ 2  ระหว.างวันท่ี…………….ถึงวันท่ี…………….เดือน……………………………..พ.ศ……………. 

วัน/เดือน/ปJ งานท่ีปฏิบัติประจําวัน หมายเหตุ 
   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

 

ลงช่ือ…………………………………………………………………………ผู2ดูแลนักศึกษา 



16 

 

แบบบันทึกการปฏิบัติงานของนกัศึกษา 

สัปดาห ที่ 3  ระหว.างวันท่ี…………….ถึงวันท่ี…………….เดือน……………………………..พ.ศ………….. 

วัน/เดือน/ปJ งานท่ีปฏิบัติประจําวัน หมายเหตุ 
   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

 

ลงช่ือ…………………………………………………………………………ผู2ดูแลนักศึกษา 



17 

 

แบบบันทึกการปฏิบัติงานของนกัศึกษา 

สัปดาห ที่ 4  ระหว.างวันท่ี…………….ถึงวันท่ี…………….เดือน……………………………..พ.ศ………….. 

วัน/เดือน/ปJ งานท่ีปฏิบัติประจําวัน หมายเหตุ 
   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

 

ลงช่ือ…………………………………………………………………………ผู2ดูแลนักศึกษา 



18 

 

แบบบันทึกการปฏิบัติงานของนกัศึกษา 

สัปดาห ที่ 5  ระหว.างวันท่ี…………….ถึงวันท่ี…………….เดือน……………………………..พ.ศ………….. 

วัน/เดือน/ปJ งานท่ีปฏิบัติประจําวัน หมายเหตุ 
   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

 

ลงช่ือ…………………………………………………………………………ผู2ดูแลนักศึกษา 



19 

 

แบบบันทึกการปฏิบัติงานของนกัศึกษา 

สัปดาห ที่ 6  ระหว.างวันท่ี…………….ถึงวันท่ี…………….เดือน……………………………..พ.ศ………….. 

วัน/เดือน/ปJ งานท่ีปฏิบัติประจําวัน หมายเหตุ 
   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

 

ลงช่ือ…………………………………………………………………………ผู2ดูแลนักศึกษา 



20 

 

แบบบันทึกการปฏิบัติงานของนกัศึกษา 

สัปดาห ที่ 7  ระหว.างวันท่ี…………….ถึงวันท่ี…………….เดือน……………………………..พ.ศ………….. 

วัน/เดือน/ปJ งานท่ีปฏิบัติประจําวัน หมายเหตุ 
   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

 

ลงช่ือ…………………………………………………………………………ผู2ดูแลนักศึกษา 



21 

 

แบบบันทึกการปฏิบัติงานของนกัศึกษา 

สัปดาห ที่ 8  ระหว.างวันท่ี…………….ถึงวันท่ี…………….เดือน……………………………..พ.ศ………….. 

วัน/เดือน/ปJ งานท่ีปฏิบัติประจําวัน หมายเหตุ 
   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

 

ลงช่ือ…………………………………………………………………………ผู2ดูแลนักศึกษา 



22 

 

แบบบันทึกการปฏิบัติงานของนกัศึกษา 

สัปดาห ที่ 9  ระหว.างวันท่ี…………….ถึงวันท่ี…………….เดือน……………………………..พ.ศ………….. 

วัน/เดือน/ปJ งานท่ีปฏิบัติประจําวัน หมายเหตุ 
   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

 

ลงช่ือ…………………………………………………………………………ผู2ดูแลนักศึกษา 



23 

 

แบบบันทึกการปฏิบัติงานของนกัศึกษา 

สัปดาห ที่ 10 ระหว.างวันท่ี…………….ถึงวันท่ี…………….เดือน……………………………..พ.ศ………….. 

วัน/เดือน/ปJ งานท่ีปฏิบัติประจําวัน หมายเหตุ 
   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

 

ลงช่ือ…………………………………………………………………………ผู2ดูแลนักศึกษา 



24 

 

แบบบันทึกการปฏิบัติงานของนกัศึกษา 

สัปดาห ที่ 11 ระหว.างวันท่ี…………….ถึงวันท่ี…………….เดือน……………………………..พ.ศ…………... 

วัน/เดือน/ปJ งานท่ีปฏิบัติประจําวัน หมายเหตุ 
   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

 

ลงช่ือ…………………………………………………………………………ผู2ดูแลนักศึกษา 



25 

 

แบบบันทึกการปฏิบัติงานของนกัศึกษา 

สัปดาห ที่ 12 ระหว.างวันท่ี…………….ถึงวันท่ี…………….เดือน……………………………..พ.ศ………….. 

วัน/เดือน/ปJ งานท่ีปฏิบัติประจําวัน หมายเหตุ 
   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

 

ลงช่ือ…………………………………………………………………………ผู2ดูแลนักศึกษา 



26 

 

แบบบันทึกการปฏิบัติงานของนกัศึกษา 

สัปดาห ที่ 13 ระหว.างวันท่ี…………….ถึงวันท่ี…………….เดือน……………………………..พ.ศ………….. 

วัน/เดือน/ปJ งานท่ีปฏิบัติประจําวัน หมายเหตุ 
   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

 

ลงช่ือ…………………………………………………………………………ผู2ดูแลนักศึกษา 



27 

 

แบบบันทึกการปฏิบัติงานของนกัศึกษา 

สัปดาห ที่ 14 ระหว.างวันท่ี…………….ถึงวันท่ี…………….เดือน………………………..พ.ศ……………….. 

วัน/เดือน/ปJ งานท่ีปฏิบัติประจําวัน หมายเหตุ 
   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

 

ลงช่ือ…………………………………………………………………………ผู2ดูแลนักศึกษา 



28 

 

แบบบันทึกการปฏิบัติงานของนกัศึกษา 

สัปดาห ที่ 15 ระหว.างวันท่ี…………….ถึงวันท่ี…………….เดือน………………………..พ.ศ……………….. 

วัน/เดือน/ปJ งานท่ีปฏิบัติประจําวัน หมายเหตุ 
   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

 

ลงช่ือ…………………………………………………………………………ผู2ดูแลนักศึกษา 



29 

 

แบบบันทึกการปฏิบัติงานของนกัศึกษา 

สัปดาห ที่ 16 ระหว.างวันท่ี…………….ถึงวันท่ี…………….เดือน………………………..พ.ศ……………….. 

วัน/เดือน/ปJ งานท่ีปฏิบัติประจําวัน หมายเหตุ 
   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

 

ลงช่ือ…………………………………………………………………………ผู2ดูแลนักศึกษา 



30 

 

แบบบันทึกการปฏิบัติงานของนกัศึกษา 

สัปดาห ที่ 17 ระหว.างวันท่ี…………….ถึงวันท่ี…………….เดือน………………………..พ.ศ……………….. 

วัน/เดือน/ปJ งานท่ีปฏิบัติประจําวัน หมายเหตุ 
   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

 

ลงช่ือ…………………………………………………………………………ผู2ดูแลนักศึกษา 



31 

 

แบบบันทึกการปฏิบัติงานของนกัศึกษา 

สัปดาห ที่ 18 ระหว.างวันท่ี…………….ถึงวันท่ี…………….เดือน………………………..พ.ศ……………….. 

วัน/เดือน/ปJ งานท่ีปฏิบัติประจําวัน หมายเหตุ 
   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

 

ลงช่ือ…………………………………………………………………………ผู2ดูแลนักศึกษา 



32 

 

แบบบันทึกการปฏิบัติงานของนกัศึกษา 

สัปดาห ที่ 19 ระหว.างวันท่ี…………….ถึงวันท่ี…………….เดือน………………………..พ.ศ……………….. 

วัน/เดือน/ปJ งานท่ีปฏิบัติประจําวัน หมายเหตุ 
   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

 

ลงช่ือ…………………………………………………………………………ผู2ดูแลนักศึกษา 



33 

 

แบบบันทึกการปฏิบัติงานของนกัศึกษา 

สัปดาห ที่ 20 ระหว.างวันท่ี…………….ถึงวันท่ี…………….เดือน………………………..พ.ศ……………….. 

วัน/เดือน/ปJ งานท่ีปฏิบัติประจําวัน หมายเหตุ 
   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

 

ลงช่ือ…………………………………………………………………………ผู2ดูแลนักศึกษา 



34 

 

แบบบันทึกการปฏิบัติงานของนกัศึกษา 

สัปดาห ที่ 21 ระหว.างวันท่ี…………….ถึงวันท่ี…………….เดือน………………………..พ.ศ……………….. 

วัน/เดือน/ปJ งานท่ีปฏิบัติประจําวัน หมายเหตุ 
   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

 

ลงช่ือ…………………………………………………………………………ผู2ดูแลนักศึกษา 



35 

 

ปTญหาและอุปสรรคที่เกิดขึ้นในระหวHางฝ
กประสบการณ�วิชาชีพ………………………………………………………. 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

การแก2ไขปTญหาและอุปสรรคที่เกิดขึ้น………………………………………………………………………………………………. 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 



36 

 

ข2อเสนอแนะ……………………………………….………………………………………………………………………………………………. 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 

ลงช่ือ………………………………………………………………………..นักศึกษา 

วันที่………….เดือน……………………………………..พ.ศ……………………… 

 

 

 

 

 

 

 



37 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ส.วนท่ี 2 สําหรับหน.วยงาน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



38 

 

บันทึกของผู-ดูแลการฝ�กประสบการณ วิชาชีพ 

ประจําเดือน……………………………………พ.ศ……………..…… 

พฤติกรรมท่ีดีของนักศึกษา พฤติกรรมท่ีควรปรับปรุงของนักศึกษา 
  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

 

 

ลงช่ือ…………………………………………………………………………ผู2ดูแลนักศึกษา 

ตําแหนHง……………………………………………………………………………………………. 

 

 

 

 



39 

 

บันทึกของผู-ดูแลการฝ�กประสบการณ วิชาชีพ 

ประจําเดือน……………………………………พ.ศ……………..…… 

พฤติกรรมท่ีดีของนักศึกษา พฤติกรรมท่ีควรปรับปรุงของนักศึกษา 
  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

 

 

ลงช่ือ…………………………………………………………………………ผู2ดูแลนักศึกษา 

ตําแหนHง……………………………………………………………………………………………. 

 

 

 

 



40 

 

บันทึกของผู-ดูแลการฝ�กประสบการณ วิชาชีพ 

ประจําเดือน……………………………………พ.ศ……………..…… 

พฤติกรรมท่ีดีของนักศึกษา พฤติกรรมท่ีควรปรับปรุงของนักศึกษา 
  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

 

 

ลงช่ือ…………………………………………………………………………ผู2ดูแลนักศึกษา 

ตําแหนHง……………………………………………………………………………………………. 

 

 

 

 



41 

 

บันทึกของผู-ดูแลการฝ�กประสบการณ วิชาชีพ 

ประจําเดือน……………………………………พ.ศ……………..…… 

พฤติกรรมท่ีดีของนักศึกษา พฤติกรรมท่ีควรปรับปรุงของนักศึกษา 
  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

 

 

ลงช่ือ…………………………………………………………………………ผู2ดูแลนักศึกษา 

ตําแหนHง……………………………………………………………………………………………. 

 

 

 

 



42 

 

ข2อเสนอแนะสําหรับหลักสูตร/คณะ/มหาวิทยาลัย/……………………………………………………………………………. 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

ลงช่ือ…………………………………………………………………………ผู2ดูแลนักศึกษา 

ตําแหนHง……………………………………………………………………………………………. 

วันที่………………….เดือน…………..…………………………..พ.ศ……………………… 



43 

 

 

 

 

 

 

 

 

ส.วนท่ี 3  ภาคผนวก 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



44 

 

เงื่อนไขเพิ่มเติมในการฝ�กประสบการณ วิชาชพีในการตลาด 

 นักศึกษาท่ีฝ�กงานในสถานประกอบการจะต-องจัดทํารายงานการวิเคราะห งานตาม

รูปแบบ ดังน้ี 

 

คํานํา  

สารบัญ  

ส.วนท่ี 1 วิเคราะห สภาพแวดล-อมของธุรกิจ  

ประวัติความเป.นมาของกิจการ 

  โครงสร2างองค�กรและภารกิจของแตHละสHวนงาน 

  วิเคราะห� SWOT 

ส.วนท่ี 2 การปฏิบัติและการแก-ปPญหา 

  หน2าที่ความรับผิดชอบที่ได2รับ 

  ปTญหาและอุปสรรคในการปฏิบัติงาน 

  ความรู2และแนวทางในการแก2ไขปTญหา (นําทฤษฎไีปปรับใช2อยHางไร)   

ส.วนท่ี 3 ประโยชน ที่ได-รับจากการปฏิบัติงาน 

  การบูรณาการความรู2สูHการปฏิบัติ 

  ความสามารถในการนําไปประยุกต�ใช2ในอนาคต 

เอกสารอ-างอิง/หลักฐานเพื่อใช-ประกอบการพิจารณา 

   

หมายเหตุ 1. ให2นักศึกษาแตHละคนจัดทํารายงานการวิเคราะห�งาน โดยมีจํานวนหน2า 10 – 15  หน2า   

      เพื่อนําสHงให2กับหลักสูตร  

  2. ระหวHางปฏิบัติหากมีการเขียนแผนการตลาดสามารถนํามาใช2ประกอบการพิจารณา 

 

 

 


